ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS DE ESTUDO,
PESQUISA, DIFUSAO, CIRCULACAO, MANUTENGCAO TEMPORARIA, RESIDENCIA,
INTERCAMBIO CULTURAL E SIMILARES COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022) — EDITAL AGENTES
TERRITORIAIS DE CULTURA - MILHA/CE

Ol3, agentes culturais do Municipio de Milha!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste edital.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.
Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagdo e a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicOes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do municipio de Milhd/CE

Deste modo, a Secretaria de Cultura, torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n?
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n? 10/2023 (IN
PNAB de Acbes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do edital

O objeto deste Edital é a concessdo de bolsas de estudo, pesquisa, promocao, difusdo,
circulacdo, intercambio e residéncia cultural destinadas a agentes culturais que
tenham interesse em realizar pesquisas nas areas descritas no Anexo | deste edital,
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bem como a projetos de circulagdo nacional, internacional ou mista; participacdao em
eventos estratégicos nacionais e internacionais, tais como feiras, mercados,
showcases, festivais e rodadas de negdcios; intercambios e residéncias artisticas,
técnicas ou em gestdo cultural.

2.2, Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 10 (dez) projetos

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor destinado a cada projeto

O valor total destinado a cada projeto selecionado e aprovado por este Edital serd de
RS 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), a serem transferidos ao proponente
conforme disponibilidade orgamentaria.

O pagamento do valor mencionado no caput sera efetuado em 06 (seis) parcelas
mensais e consecutivas, no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais) cada.

A liberagdo das parcelas mensais ficara condicionada a:
| -Entrega mensal dos relatdrios do bolsista;
O valor total deste edital é de RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdao Orgcamentaria: 10.01. 13 392 0052

2.076. Natureza de despesa: 3.3.50.41.00, 3.3.60.45.00, 3.3.90.48.00. Fonte de Recurso:

17019000000;

Ficam isentas do imposto de renda as bolsas de pesquisa, nos termos do art. 26 da Lei
n? 9.250, de 1995.

II- O valor da bolsa concedida as pessoas juridicas ndo terd a retencdo na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento
ficard a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente
outorgada por lei.

2.4. Prazo de Inscricao

De xx horas do dia 19/08/2026 até as 23:59 horas do dia 26/08/2026.

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com residéncia ou atuacdo no
Municipio de Milhd/CE ha pelo menos 02 (dois) anos.

O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundagao, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Bolsa Cultural e a representagao sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais,
entre outros.

2.6. Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de
anadlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

[l - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencgao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse
Edital, desde que ndo se enquadre nas situacoes previstas no item 2.6.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participa¢ao do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua participacao
neste edital.

2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01(um) projeto e
poderd ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscrigdes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

o Selegdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
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e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagao

e Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural

4. INCRIGOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio do MAPA CULTURAL DO CEARA, buscar
por oportunidade: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026 — EDITAL AGENTES
TERRITORIAIS DE CULTURA - MILHA/CE, ENTRE OS DIAS 19/08/2026 a 26/08/2026 as
seguintes documentacdes:

a. Formulario de inscrigdo (Anexo Il);

b. Documentos especificos relacionados aos requisitos especificos da categoria de
bolsa em que o projeto sera inscrito, quando houver;

c. Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

d. Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na
avaliacdo do mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.

Atencao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de Cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracdo.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem pelas cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas
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vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado
de acordo com a sua nota ou classificagdao no processo selegado.

Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante
pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.4. Remanejamento de cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o niumero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5. Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaracao, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo IX.

6. COMO ELABORAR O PROJETO
6.1. Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo, documento que
contém a ficha de inscricdo e o Anexo llI- Proposta de Bolsa Cultural, que contém e a
descricdo do projeto.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

6.2. Previsdo de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de dezembro de 2027,
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7. ETAPADE SELECAO
7.1. Quem analisa os projetos
Uma comissao de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas

em ata.

A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissao de selecdo formada por
pareceristas contratados com experiéncia comprovada;

7.2. Quem NAO pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da avaliacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaborag¢ao do projeto;

IIl - no caso de inscricdo de pessoa juridica tenham composto o quadro societdrio da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou
se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrdrio todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3. Andlise de mérito cultural
Os membros da comissao de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos no Anexo IV deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto,
e de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em funcdo desta comparacdo.

7.4. Recurso da etapa de selegcdo

O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial do Estado
do Ceara e no site oficial da Secretaria de Cultura.
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Contra a decisao da fase de selegao, cabera recurso destinado a Comissado de Selecao,
que deve ser apresentado por meio de formuldrio, enviado pelo email:
cultura.turismomilha@gmail.comr, no prazo de 3(trés) dias uteis, CONFORME INCISO
[l DO ART. 92 DA LElI N2 14.903/2024, a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado
no didrio oficial do Estado do Ceara e no site oficial da Secretaria de Cultura.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1. Prazo para apresentacao de documentos de habilitagao

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo
de 5 (cinco) dias apds a publicagcdo do resultado final de sele¢do, por meio do email:
cultura.turismomilha@gmail.com ou presencialmente na sede da Secretaria de
Cultura, Rua Pedro José de Oliveira, N2 406 - Centro - CEP: 63.635-000 .Milh3/CE, os
seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc)

Il - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido;

Ill - certidOoes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e
municipais.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populacdo ndbmade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagao de rua.
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Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

[l - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; e

VIl — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho,
etc)

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido em nome do representante do grupo;

Ill - certidOes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e
municipais, expedidas em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante
do grupo.

As certidOes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administracao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificacdo dos projetos.
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9.2. Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissdo de
Selecao, que deve ser apresentado por meio de formuldrio eletrénico, no prazo de 3
dias uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados ap6és o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado no didrio oficial do Estado do Ceara e no site oficial da Secretaria de
Cultura.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Termo de Bolsa Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Bolsa Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial.

O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo Secretaria de Cultura, contendo as obrigacdes
dos assinantes do Termo.

10.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Bolsa Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancaéria de sua titularidade em desembolso Unico ou em parcelas até 30 dias
apos 0 més corrente para recebimento das parcelas apds entrega do relatério dos
bolsistas.

Atengao! A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento dos recursos
financeiros estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. ENCARGO

A modalidade de concessdo de bolsas culturais sera implementada em formato de
doacdo com encargo, vedada a exigéncia de demonstracgdo financeira.

11.1. Defini¢ao do Encargo

O encargo constitui o proprio objeto do projeto cultural, conforme detalhado no Anexo
|, ou seja, o agente cultural recebe o valor em forma de doacdo e executa a acdo cultural
como encargo.
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O cumprimento do encargo previsto no edital de concessao de bolsas sera demonstrado
no Relatério de Bolsista que devera ser apresentado até o dia 30 (trinta) de cada més.

O Relatério de Bolsista devera comprovar a execucao do projeto e, consequentemente
o cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotografico,
matérias jornalisticas ou quaisquer outros documentos que demonstrem o
cumprimento do encargo, em formato adequado a natureza da atividade fomentada,
conforme dispde o Anexo VI deste edital.

Nos casos em que a execucdo do encargo da bolsa resultar na materializacdo de
produtos, o agente cultural deverd apresentar, no ato da inscricdo, estratégias de
democratizacdo do acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para possibilitar
a fruicdo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinacao do acervo
a Administracdo Publica, dentre outras.

11.2. Descumprimento do Encargo
O ndo cumprimento do encargo poderad resultar em:
| - pagamento de multa;

Il - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime prdéprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

O pagamento da multa e a suspensdo poderdo ser convertidos em obrigacdo de executar
plano de acbes compensatorias.

Atencao! A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do
encargo afasta a aplicacdo do disposto no item 11.2, desde que regularmente
comprovada.

12. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos apoiados com
Bolsas Culturais exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés
meses que antecedem as elei¢des.

O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art.
37 da Constituicdo Federal.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterda informacdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

13. DISPOSICOES FINAIS
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13.1. Desclassificagao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdao desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacao do agente cultural.

13.2. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https:
https://www.milha.ce.gov.br/secretaria.php?sec=45.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicagGes no site oficial do municipio e nas midias sociais oficiais.

13.3. Informagdes adicionais

Demais informacoes podem ser obtidas pelo e-mail
cultura.turismomilha@hotmail.com.

Os casos omissos ficardo a cargo da comissao de selegao.

13.4. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade por 12 (doze)
meses apos a publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.5. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de bolsas culturais;

Anexo Il - Formulario de Inscricao;

Anexo lll - Proposta de Bolsa Cultural

Anexo IV - Critérios de avaliacdo e selecao de projetos
Anexo V - Termo de Bolsa Cultural;

Anexo VI - Relatdrio do Bolsista;

Anexo VII - Declarac¢do étnico-racial

Anexo VIl — Declara¢do PCD

Anexo IX— Formuldrio de interposicao de recurso
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