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EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS DE PESQUISA E
CRIACAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — PNAB (LEI N2
14.399/2022) - SECULT PARAIPABA N2 001/2025

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao
e a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicOes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais de Paraipaba.

Deste modo, a Prefeitura de Paraipaba por meio da Secretaria Municipal da Cultura torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo
Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de A¢Ses Afirmativas e Acessibilidade).

2. OBIJETO DO EDITAL

O objeto deste edital é a selecdo de agentes culturais para o recebimento de bolsas de
pesquisa cientifica e criagdo artistica, do Programa de Formac3o e Educacio na Area da
Cultura, da Secretaria Municipal da Cultura de Paraipaba, fomentada pela Politica
Nacional Aldir Blanc - PNAB. O objetivo é fortalecer o Sistema Municipal da Cultura e
contribuir para o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Paraipaba.
Os bolsistas selecionados deverdao cumprir carga horaria de 12 horas semanais,
totalizando 192 horas ao longo de quatro meses. O valor mensal da bolsa é de
R$1.000,00, contando com aditivo de R$500,00 destinados exclusivamente para as
atividades de orientacdo/mentoria. Serdo disponibilizadas 04 bolsas, financiadas pela
Politica Nacional Aldir Blanc/Governo Federal.

3. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais) distribuidos
da seguinte forma:

a) RS$4.000,00 (quatro mil reais) para bolsa de Identificacdo e Mapeamento dos povos

origindrios de Paraipaba, com aditivo de R$2.000,00 (dois mil reais) destinados ao
orientador;
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4.

b)

R$4.000,00 (quatro mil reais) para bolsa de Identificacio e Mapeamento das
Pessoas com Deficiéncia no setor cultural de Paraipaba, com aditivo de R$2.000,00
(dois mil reais) destinados ao orientador; e

R$8.000,00 (oito mil reais) para bolsas de Criagdo Artistica, com aditivo de
R$4.000,00 (quatro mil reais) destinado aos mentores;

DA CONCESSAO DA BOLSA

Serdo selecionados 2 projetos para bolsas de pesquisa e 2 bolsas para projetos de criacao

artistica. Os bolsistas selecionados serdo contemplados na forma de concessao de bolsas no

periodo de 4 (quatro) meses.

Os valores das bolsas obedecerao aos seguintes parametros de distribuicdo da carga horaria:

< VALOR MENSAL DA VALOR TOTAL DA
CARGA HORARIA
ATIVIDADES BOLSA BOLSA
Bolsista Pesquisador 12 horas semanais RS 1.000,00 R$4.000,00
Bolsista Criador .
o 12 horas semanais RS 1.000,00 R$4.000,00
Artistico
Orientador/Mentor 10 horas mensais RS 50,00 h\a RS$2.000,00

Paragrafo unico - Ficam isentas do imposto de renda as bolsas de pesquisa, nos termos do
art. 26 da Lei n2 9.250, de 1995.
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DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

Identificacdo e Mapeamento dos povos origindrios de Paraipaba - Pesquisa
bibliografica e pesquisa de campo, sendo: identificacdo e interpretacdo de dados
bibliograficos (livros, biografias, IBGE, etc); Visitas, escutas, conversas, aplicacdo de
guestionarios, entrevistas em domicilios, localidades afins e estabelecimentos de
gualquer natureza, tais como: comerciais, industriais, agropecuarios, de servicos
e/ou 6rgdos publicos - respeitando o critério de autoidentificagdo, visando a coleta
de dados de forma qualitativa e quantitativa para auxiliar na implantacdo do Sistema
Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais.

Identificacdo e Mapeamento dos Agentes de Cultura com Deficiéncia de Paraipaba:
Propor visitas, escutas, aplicacdo de questiondrios, entrevistas em domicilios,
localidades e estabelecimentos de qualquer natureza, tais como comerciais,
industriais, agropecuarios, de servicos e/ou érgdos publicos, em eventos ou encontro
dos grupos, respeitando o critério de autoidentificacdo, visando a coleta de dados de
forma qualitativa e quantitativa para auxiliar na implantacao do Sistema Municipal de
Informacgdes e Indicadores Culturais.

Criacdo Artistica: Projetos voltados ao desenvolvimento de obras inéditas e
expressoes culturais em diversas areas. Inclui artes cénicas, abrangendo teatro, circo,
danca; artes visuais, como pintura, escultura, gravura; e cultura popular tradicional,

GOVERNO FEDERAL

Secretaria

LN de Paraipaba

UNIAO E RECONSTRUGAO




POLITICA NACIONAL

IN_S

ALDIR BLANC

valorizando manifestagdes como artesanato, capoeira, mamulengo e outras
expressoes.

6. COTAS

50% das vagas deste edital sdo garantidas as seguintes cotas:
a) Pessoas pretas (negras e pardas);
b) Pessoas indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia.
d) Mestras e Mestres da Cultura Tradicional Popular de Paraipaba

8§12 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher a autodeclaracdo
referente a categoria em questao.

§22 Para concorrer a cota para Mestras e Mestres da Cultura, o agente cultural deve ser
reconhecido e diplomado conforme a Lei N2 813, de 03 de setembro de 2021 e anexar, no
ato da inscri¢do, copia da diplomacao.

§32 Para candidatos que desejarem concorrer as vagas destinadas para pessoas pretas,
deverdo anexar, no ato da inscri¢do, o formulario de autodeclaragao;

§42 Para candidatos que desejarem concorrer as vagas destinadas para pessoa indigena,
deverdo apresentar, no ato da inscricao, documento de comprovagao da condigao;

§52 Para candidatos que desejarem concorrer as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia, deverdao anexar, no ato da inscricdo, documento comprobatdrio podendo ser:
laudo médico, declaragao emitida por autarquias ou associa¢des, carteira de identificacdo
da pessoa com deficiéncia, certificado de reabilitacdo profissional, avaliagao biopsicossocial
e comprovante de recebimento do Beneficio de Prestacao Continuada;

§62 Em caso de deficiéncia oculta, faz-se necessario anexar laudo médico comprovando a
condicao.

6.1. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada pelo préximo candidato na mesma modalidade de cota segundo a ordem de
classificagdo.

6.2. Remanejamento de cotas

Caso ndo existam propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento das
categorias de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia.

7. QUEM PODE PARTICIPAR

7.1. Para participar das BOLSAS DE PESQUISA CIENTIFICA é necessario ser maior de 18
anos, residente em Paraipaba, graduado ou estar matriculado em uma Instituicao de
Ensino Superior — IES reconhecida pelo MEC, tendo cursado uma ou mais disciplinas de
Metodologia da Pesquisa Cientifica.

7.2. Para participar das BOLSAS DE CRIACAO ARTISTICA é necessario ser agente cultural
atuante, com projetos culturais na area da Economia da Cultura/Economia Criativa,
desempenhando atividades de criacdo artistica e gestdo do seu projeto criativo.

8.  DAS ATRIBUIGOES
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8.1. DO BOLSISTA:

a) Identificar e mapear os grupos e comunidades a serem pesquisados;

b) aproximacdo e didlogo com a comunidade, e com os grupos a serem pesquisados;

c) levantamento de dados bibliograficos e in loco:

d) Fazer-se presente para reunides quinzenais de avaliacdo das atividades
desenvolvidas pelo bolsista.

e) Encaminhar 0s relatérios mensais no endereco eletronico:
Paraipaba.cultura@gmail.com no ultimo dia util de cada més.

f) Participar de reunides, quando convocado.

g) Andlises e compilagao dos dados levantados, em conjunto com o orientador;

h) apresentagao do resultado da pesquisa a Secretaria Municipal da Cultural de
Paraipaba;

i) Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais, comprovando a atuacgao,
conforme plano de a¢do detalhado no relatério mensal, para a atividade de
coleta, andlise de dados, reunibes de orientagao, compilagdo, interpretagdo e
publicizacdo dos dados da pesquisa ou das acdes do processo criativo;

8.2. DO ORIENTADOR DO PROJETO DE PESQUISA:

a) Aprovar o plano de trabalho do bolsista

b) Coordenar, efetivamente, juntamente com o bolsista, o processo de identificacdo,
aproximacdo e didlogo com a comunidade, e com os grupos a serem pesquisados;

c) Adequar e sugerir modificacdes na metodologia adotada pelo bolsista, analises e
estudos sobre o desempenho do projeto, se necessario;

d) Coordenar e acompanhar a producdo e organizacdo dos documentos gerados
durante a pesquisa, por exemplo: Mapa da Comunidade, Perfil Situacional,
Frequéncia, Relatério Mensal e Relatério Final de Pesquisa;

e) Elaborar relatério final sobre as atividades relativas a pesquisa para encaminhar a
Secretaria Municipal da Cultural de Paraipaba; e

f) Ter disponibilidade de 10 (dez) horas mensais, comprovando a atuacdo no
relatério mensal, para a atividade de coleta, analise de dados, reunides de
orientagao, compilagao, interpretacao e publicizagdo dos dados da pesquisa;

g) Fazer-se presente nas reunides mensais de avaliagdo das atividades
desenvolvidas.

h) Encaminhar 0s relatdrios mensais no enderego eletronico:
Paraipaba.cultura@gmail.com no ultimo dia util de cada més.

8.3. DO MENTOR DO PROJETO DE CRIACAO ARTISTICA:

a) Aprovar o plano de trabalho do bolsista

b) Acompanhar o progresso do projeto, garantindo que esteja conforme proposto no
plano de trabalho;
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k)

b)

d)
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Incentivar a experimentacdo e a inovacdo, ajudando a refinar e desenvolver a visdo
artistica.

Oferecer orientacdo sobre técnicas e processos especificos relacionados ao projeto.
Ajudar a resolver problemas técnicos ou praticos que possam surgir durante a
execugao do projeto.

Auxiliar na identificacdo e no gerenciamento de recursos necessarios, como
materiais, equipamentos, etc.

Avaliar o resultado final do projeto e fornecer uma analise critica.

Orientar sobre a documentacdo adequada do processo e dos resultados do projeto.
Auxiliar na elaboracdo de relatérios mensais e finais ou apresentacdes, conforme
exigido pelo edital.

Ter disponibilidade de 10 (dez) horas mensais, comprovando a atuagdo no
relatério mensal.
Avaliar desempenho do bolsista na execucao do projeto, demonstrar a curva de

aprendizagem e explanar os dados nos relatérios mensais e final.

Fazer-se presente nas reunides mensais de avaliagdo das atividades
desenvolvidas.

REQUISITOS MINIMOS DO ORIENTADOR

Possuir mestrado na area das ciéncias humanas, com comprovada participacao em
projetos de pesquisa académica;

Ter disponibilidade de carga hordaria, de 10 (dez) horas mensais;

Comprovar, preferencialmente, experiéncia profissional coerente com as atribuicdes;
Acompanhar e avaliar as a¢des e o desenvolvimento dos bolsistas, de forma continua
e sistematica, em conformidade com a Secretaria Municipal da Cultura de Paraipaba.

REQUISITOS MINIMOS DO MENTOR

Histdrico de trabalhos realizados como artista, curador, ou gestor cultural, na drea do
projeto do bolsista.

Experiéncia anterior como mentor ou professor em areas artisticas.

Habilidade para fornecer feedback construtivo e apoiar o desenvolvimento criativo.
Capacidade de ajudar a definir metas, cronogramas e estratégias para projetos
criativos.

Compreensao dos diferentes métodos e processos criativos utilizados na linguagem
artistica do projeto.

Capacidade de orientar em diferentes fases do processo criativo.

Habilidades de comunicacdo eficazes para interagir com artistas, equipes e outras
partes interessadas.

Capacidade de fornecer orienta¢des que estejam alinhadas com o panorama atual da
arte.
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i) Disponibilidade de 10 (dez) horas mensais dedicadas ao acompanhamento e a
orientacao do projeto.
j) Comprometimento com os objetivos e prazos estabelecidos no edital e no projeto.

11. NAO PODE SE INSCREVER NESTE EDITAL, AGENTES CULTURAIS QUE:

a) Tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

b) Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do drgao responsavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

c) Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

d) N&o tenham cumprido o objeto proposto em outros editais da Secretaria da Cultura
de Paraipaba.

e) Tenham participado como bolsista dos editais na PNAB.

8§12 O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital,
desde que ndo se enquadre nas situacoes previstas no item 2.6.

§22 A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacao
direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

12. DA QUANTIDADE DE PROJETOS

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, um projeto e podera
ser contemplado com no maximo um projeto.

Paragrafo Unico - Cada mentor/orientador podera participar em, no maximo, um projeto
de mentoria/orientacgdo.
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13. ETAPAS
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
INSCRICOES 19/02 a 26/02
SELECAO E HABILITACAO 27/02 4 10/03
RESULTADO PRELIMINAR 11/03
INTERPOSICAO DE RECURSOS 12 3 14/03
ANALISE DOS RECURSOS 17 e 18/03
RESULTADO DOS RECURSOS 19/03
RESULTADO FINAL 20/03

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

a) Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

b) Seleg¢do — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

c) Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacdo

d) Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural.

14.  DAS INSCRICOES

As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo de 00:00 horas do dia 19 de fevereiro até
as 23 horas e 59 minutos do dia 26 de fevereiro de 2025.

O interessado deve buscar na plataforma eletrobnica Mapa  Cultural
(https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/6232/) a oportunidade: ”SELECAO DE
PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA E CRIACAQ” e anexar a
seguinte documentacao:

a. Ficha de inscricdo e Dados do projeto (Anexo |);
b. Documentos especificos listados no item 15.

c. Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

d. Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na
avaliagao do mérito cultural do projeto.

§12 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

§22 A inscricAo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicBes previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de fomento).
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15. DOCUMENTACAO ESPECIFICA:

Os documentos pessoais, académicos e de experiéncia profissional atualizados do
bolsista e do orientador/mentor, devem estar anexados na Ficha de Inscrigdo,
obedecendo ao modelo do Anexo |, com os comprovantes de todos os documentos
solicitados.

15.1. Documentos pessoais:

a) Diploma de graduacdo para graduados ou histérico académico atualizado para
graduandos (aplicavel apenas para bolsistas de pesquisa);

b) Declara¢do de matricula no semestre vigente (aplicavel apenas para bolsistas de
pesquisa);

c) Copia do documento de identidade com foto (RG ou equivalente);

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Copia do CPF;

f) Numero do NIS (Cadastro Nacional de Informag&es Sociais).

g) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa
da Unido emitida em: Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais

e a Divida Ativa da Unido

h) CertidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais emitida
em: Certiddo Negativa de Débitos Estaduais - Emissdo

i) Certiddo negativa de débitos relativa a créditos tributarios municipais, expedida
pela Secretaria de Financas no setor de tributos, situada na Rua Joaquim Braga , N2
296 - Centro - Paraipaba.

j) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida em:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

§12 As certidOes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administracdo publica.

§22 As certidGes emitidas ndo serdo aceitas fora do periodo de validade.

§32 Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo
e/ou Municipio, Estado e a Unido, ndo serd possivel a aprovacdo no processo seletivo,
impossibilitando a inscricdo e o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15.2. Documentos académicos e profissionais para a atividade de Orientagdo:
Diploma de mestrado ou doutorado, mais certificados de especializacdo ou outros
diplomas de pés-graduacao;

A comprovacdao do mestrado podera ser feita por certificado, declaracdao ou diploma
expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, constando que o
candidato é detentor do titulo de Especialista, Mestre ou Doutor. E, em caso de
conclusdo de curso em instituicdo estrangeira, devidamente revalidado por instituicdo de
ensino superior, reconhecida pelo Governo Federal.
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Documentos de Experiéncia profissional:
A comprovacdo da experiéncia profissional podera ser por meio de documentos que se
engquadrem em pelo menos um dos itens abaixo:

a) Coépia da Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS), incluida a folha de
identificacdo, onde constem numero e série, a folha de contrato de trabalho,
informando a funcdo e o periodo (dia, més e ano), discriminando a data completa
do inicio (dia, més e ano) e fim do contrato (dia, més e ano);

b) Cdpia da certiddo ou declaragdo, no caso de 6rgdo publico, que informe a funcdo,
o periodo (dia, més e ano) discriminando o inicio (dia, més e ano) e o fim (dia,
meés e ano);

c) Coépia do contrato de prestacdio de servicos voluntidrio ou remunerado
(demonstrando claramente o periodo da validade do contrato) acompanhado de
documento atualizado que comprove a vigéncia do citado contrato especificando
dia, més e ano de inicio (dia, més e ano) e término (dia, més e ano);

d) Na&o serdao aceitas, como comprovante de exercicio, as atividades exercidas antes
da data de colacdo de grau do curso de graduacdo, o tempo de estagio, de bolsa
de estudo, de monitoria ou outras atividades equivalentes;

e) Ndo serdo computados, duplamente, os pontos relativos a titulos que
especifiquem tempo de servico concomitante.

15.4. Documentos de Experiéncia profissional para as atividades de mentoria:

a) Diploma de graduacdo (se houver), portfdlio, declaracdo de entidade publica ou
privada comprobatoria de experiéncia na drea proposta.

§ 12 A pontuagao a ser obtida na titulagao nao é cumulativa.

§ 22 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

§ 32 A inscricAo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicOes previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de fomento).

16. DA SELECAO

O processo seletivo a que se refere este edital, serda coordenado por uma Comissao
Avaliadora designada pela Secretaria Municipal da Cultura de Paraipaba, respeitando os
critérios de selecao descritos no item 19 deste edital.

17. DA ANALISE OS PROJETOS

O processo de selecdo e classificacao sera coordenado pela Comissao Avaliadora designada
pela Secretaria da Cultura de Paraipaba, oficializada por meio da portaria n.° 05, de 08 de
outubro de 2024 - Secult Paraipaba.

18. QUEM NAO PODE ANALISAR OS PROJETOS

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de participar
da avaliagdo dos projetos quando:
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| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

lll - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural, ou do
respectivo conjuge, ou companheiro.

19. ANALISE DE MERITO CULTURAL

Os membros da comissao de selecdo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos propostos, concorrentes em uma
mesma categoria, realizada por meio da atribuicdao fundamentada de notas aos critérios

abaixo:

A avaliagdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descrigao a seguir:
e Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
e Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;
e Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo
do Critério

Descricdo do Critério

Pontuac¢ao
Maxima

Qualidade do Projeto - Coerencia do objeto, objetivos e
justificativa do projeto - A analise devera considerar, se o
conteudo do projeto apresenta, como um todo coerencia.

10

Relevancia do projeto para o cenario cultural do municipio
de Paraipaba- A analise devera considerar, para fins de
avaliacdo e valoracdo, se a acao contribui para o
enriquecimento e valorizacio da cultura de Paraipaba.

10

Aspectos de integracao comunitaria do projeto -
considera-se, para fins de avaliacAo e valorac@o, se o projeto
apresenta aspectos de integracdo comunitaria, em relacio ao

impacto social para a inclusao de pessoas com deficiencia,
idosos e demais grupos em situacao de histdrica
vulnerabilidade econdmica/social.

10

Promogao de Diversidade - considera-se, para fins de
avaliacdo e valoracdo, se o projeto apresenta estratégias que
promovem a diversidade étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de integracao de pessoas com deficiéncia,
entre outras.

10
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Trajetoria do agente cultural - Sera considerado para fins de
E analise a trajetdria do agente, com base no curriculo e 10
comprovac@es enviadas juntamente com o projeto.

PONTUACAO TOTAL: 50

e Os critérios sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

e Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificacio dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E,
respectivamente.

e Caso nenhum dos criterios acima elencados seja capaz de promover o desempate, o
tempo de atuacdo do agente cultural no municipio de Paraipaba serd adotado como
criterio de desempate.

e Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 32
pontos.

e A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sanc¢des administrativas ou criminais.

10.3. Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuacao de cada projeto e atribuida em funcdo desta comparacao.

20. RECURSO DA ETAPA DE AVALIAGAO E HABILITAGAO

Contra a decisdao da fase de avaliacdo e habilitacdo, caberd recurso destinado ao
Secretario de Cultura de Paraipaba, conforme o modelo do Anexo VII — Formuldrio de
interposicdo de recurso, que deve ser apresentado no prazo de até 3 dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior
a publicacdo. O referido recurso devera ser enviado com o titulo “RECURSO AO EDITAL
001/2025” pelo email: paraipaba.cultura@gmail.com.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final serd divulgado no site oficial do
Municipio de Paraipaba.

§12 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

21.  ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado por e-mail
(paraipaba.cultura@gmail.com) ou WhatsApp (88 92149-9214) a assinar o Termo de Bolsa
Cultural.

O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal da Cultura de Paraipaba contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.
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22. RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O agente cultural recebera os recursos em conta bancdria de sua titularidade, em parcelas,
em até 45 dias apdés a entrega dos relatérios mensais do bolsista e de seu
orientador/mentor.

§12 O ndo envio do relatério dentro do prazo estabelecido no, sem a devida justificativa,
resultard na suspensdo do pagamento e no cancelamento da bolsa do proponente.

§22 O recebimento dos recursos financeiros estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orgcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de
direito do agente cultural.

23. ENCARGO

A modalidade de concessdao de bolsas serd implementada em formato de doagdo, com
encargo, vedada a exigéncia de demonstragao financeira.

23.1. Defini¢dao do Encargo

O encargo constitui o préprio objeto, conforme detalhado no Anexo |, ou seja, o bolsista
recebe o valor em forma de doacdo e executa a acao cultural como encargo.

O cumprimento do encargo previsto no edital de concessao de bolsas sera demonstrado nos
Relatdrios Mensais e no Relatdrio Final do Bolsista, este que deverd ser apresentado em até
30 (trinta) dias apds a execucgao do encargo.

Os Relatorios Mensais do Bolsista tém a finalidade de acompanhar o desempenho e
fiscalizar a execucdo das atividades previstas no projeto. Eles devem detalhar as ac¢Ges
realizadas no més correspondente e ser enviados no ultimo dia atil de cada més.

O Relatério Final do Bolsista deverd comprovar a execug¢do do projeto e, consequentemente
o cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotografico,
matérias jornalisticas, questionarios aplicados ou quaisquer outros documentos que
demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado a natureza da atividade
fomentada, conforme dispde o Anexo |V deste edital.

Nos casos em que a execu¢ao do encargo da bolsa resultar na materializa¢ao de produtos, o
agente cultural deverd apresentar, no ato da inscricdo, estratégias de democratizacdo do
acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para possibilitar a fruicdo por pessoas
com deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinagdo do acervo a Administracdo Publica,
dentre outras.

23.2. Descumprimento do Encargo

O nao cumprimento do encargo podera resultar em:
| - devolucdo dos recursos;
Il - pagamento de multa de 1% ao dia;

lll - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de
fomento a cultura pelo prazo de 540 (quinhentos e quarenta) dias.

Paragrafo Unico - A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execuc¢do do
encargo afasta a aplicacdo do disposto no item 11.2, desde que regularmente comprovada.
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24. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdao dos projetos apoiados com Bolsas
Culturais exibirdo as marcas da Prefeitura Municipal de Paraipaba, Secretaria da Cultura -
devendo ser consultada a equipe da Secretaria sobre a correta utilizagdao - e Governo
Federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura.

As marcas deverdo estar na seguinte ordem: da esquerda para a direita: prefeitura de
Paraipaba, secretaria Municipal da Cultura, PNAB, MINC e Governo Federal.

O material de divulgacdao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da
Constituicao Federal.

O material de divulgacdao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

25. DISPOSICJ()ES FINAIS
25.1. Desclassificagao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, racga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Unico - Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacdo do agente cultural.

25.2. Acompanhamento das etapas do edital

) presente Edital e 0s seus anexos estao disponiveis no
site: https://mapacultural.secult.ce.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicacdes na Plataforma digital Mapa Cultural.

25.3. Informagodes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail: paraipaba.cultura@gmail.com

Os casos omissos ficardo a cargo da comissao julgadora.
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26. ANEXOS DO EDITAL
Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Ficha de Inscricao e Dados do Projeto;

Anexo Il - Termo de Bolsa Cultural;

Anexo Il - Relatdrio Mensal e Final do Bolsista;

Anexo IV - Relatério Mensal e Final do Mentor/Orientador;
Anexo V - Declarac3o Etnico-racial;

Anexo VI - Declarac¢do de PCD;

Anexo VII - Formularios de interposicdo de recurso; e

Anexo VIII - Declaracdo de residéncia.

Antonio José Pacheco da Rocha
Secretario Municipal da Cultura

" GOVERNO FEDERAL
J & Secretaria

z/laugiclitp?L MINISTERIO DA “ rl
o= =l
LS} de Paraipaba CULTURA A [ |

UNIAO E RECONSTRUGAO

*x PREEEITURAIMUNICIPAL DE]
.1 PARAIPABA

AVANGANDO AINDA MAIS




